PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 301

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Prot. n.

Disciplina di attuazione dell'assegno unico provinciale di cui all'articolo 28, comma 4, della legge
provinciale 29 dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita provinciale 2017) per gli anni 2020 e

successivi. Integrazioni alla deliberazione della Giunta provinciale n. 163 del 10 febbraio 2021.

Il giorno 26 Febbraio 2021 ad ore 09:47 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si € riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del
PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assenti: ASSESSORE ROBERTO FAILONI
Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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Il Relatore comunica:

I’articolo 28 della legge provinciale 29 dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita provinciale 2016)
prevede che, per garantire equitd nella concessione dei benefici pubblici, semplificazione
amministrativa e razionalizzazione degli interventi, ai nuclei familiari € concesso un assegno unico
provinciale, di seguito AUP.

Il comma 2 dell’articolo 28 della legge provinciale n. 20 del 2016 stabilisce che I’AUP ¢ composto
da una o da entrambe le seguenti quote:

a) una quota finalizzata a garantire il raggiungimento di un livello di condizione economica
sufficiente al soddisfacimento di bisogni generali della vita;

b) una quota diretta a sostenere la spesa necessaria al soddisfacimento di bisogni particolari della
vita, quali, tra I'altro, la cura, I'educazione e l'istruzione dei figli, 1'assistenza di soggetti deboli,
invalidi o non autosufficienti, I'accesso a soluzioni abitative idonee.

Il comma 3 dell’articolo 28 della legge provinciale n. 20 del 2016 rinvia ad uno o piu regolamenti
I’individuazione, anche in modo graduale, dei bisogni generali e particolari per il soddisfacimento
dei quali sono erogate le quote che compongono 1'AUP, nonché le condizioni e 1 requisiti di accesso.

La competenza alla concessione e all’erogazione dell’AUP ¢ attribuita dal comma 6 del citato
articolo 28 all’ Agenzia provinciale per 1’assistenza e la previdenza integrativa.

Con decreto del Presidente della Provincia 12 settembre 2017, n. 15-68/Leg. ¢ stato emanato il
"Regolamento di attuazione dell'articolo 28, comma 3, della legge provinciale 29 dicembre 2016, n.
20 (Legge di stabilita provinciale 2016) concernente la disciplina dell'assegno unico provinciale.
Con 1l citato regolamento sono stati descritti in maniera piu puntuale i bisogni generali e 1 bisogni
particolari della vita al cui soddisfacimento sono preordinate le quote sopra descritte, sono stati
previsti 1 requisiti di accesso alle predette quote, introdotto il concetto di "capacita di assumere o
riassumere un ruolo lavorativo", previste le condizioni da rispettare per il mantenimento della quota
di AUP finalizzata al soddisfacimento dei bisogni generali della vita e individuate le ipotesi di
decadenza dall'assegno. Il regolamento ¢ stato modificato parzialmente con il regolamento emanato
con il decreto del Presidente della Provincia 18 ottobre 2019, n. 9-10/Leg. In particolare, per
I’accesso alla quota di assegno di assegno unico provinciale finalizzata al soddisfacimento dei
bisogni generali della vita (di seguito “quota A)”), ’articolo 4, comma 1, lett. a) del regolamento
prevede che il nucleo familiare da valutare deve possedere un indicatore della condizione
economica familiare (ICEF) inferiore a 0,16.

La disciplina di attuazione dell’assegno unico provinciale attualmente in vigore ¢ stata approvata, ai
sensi dell’articolo 28, comma 4, della legge provinciale n. 20 del 2016, con deliberazione della
Giunta provinciale n. 1665 di data 25 ottobre 2019.

L’articolo 25 della legge provinciale 13 maggio 2020, n. 3 prevede che in questa situazione di crisi
economica indotta dall’emergenza epidemiologica la Giunta provinciale apporta le necessarie
modificazioni alla disciplina di attuazione dell’assegno unico provinciale al fine di consentire
I’attualizzazione della situazione reddituale del nucleo familiare anche al di fuori dei casi dei casi
oggi previsti. Inoltre, nell’ambito della predetta attualizzazione, la Giunta provinciale puo
individuare per 1’anno 2021 anche I’innalzamento temporaneo della soglia ICEF del nucleo
familiare per I’accesso alla quota A) dell’ AUP. Per tali finalita ¢ stata adottata la deliberazione della
Giunta provinciale n. 1449 del 2020 che prevede, fra I’altro, una specifica modalita di
aggiornamento del calcolo della condizione economica (“attualizzazione”) per venire incontro ai
lavoratori, soprattutto stagionali, che hanno perso, ridotto o non hanno potuto riprendere 1’attivita
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lavorativa a causa dell’emergenza epidemiologica da COVD-19. La disciplina dell’attualizzazione
per COVID-19 ¢ contenuta nel punto 6.2.5 della disciplina attuativa dell’assegno unico.

A causa, pero, del perdurare degli effetti negativi sui lavoratori di tale emergenza anche nel periodo
invernale, si € reso necessario rivedere i criteri di attualizzazione.

In primo luogo, con deliberazione n. 162 del 10 febbraio 2021 ¢ stata approvata una modificazione
parziale del Regolamento con la quale si ¢ stabilito, fra 1’altro, che il nucleo familiare da valutare
deve possedere un indicatore della condizione economica familiare (ICEF) inferiore a 0,18, fermo
restando il possesso dei requisiti per accedere alla quota A). Inoltre si specifica che la nuova soglia
ICEF si applica ai nuclei familiari in cui uno o piu componenti sono lavoratori dipendenti che hanno
subito una perdita o riduzione significativa dell’attivita lavorativa a causa degli effetti
dell’emergenza epidemiologica da COVID19 al fine dell’attualizzazione della condizione
economica familiare. Con deliberazione della Giunta provinciale sono definiti 1 criteri per
I’individuazione dei lavoratori che beneficiano della misura in questione, anche con riferimento alle
caratteristiche dei lavoratori e dei relativi contratti di assunzione e i termini per la corresponsione
della medesima misura.

In secondo luogo, con deliberazione della Giunta provinciale n. 163 del 10 febbraio 2021 sono state
modificate le disposizioni di attuazione dell’assegno unico provinciale relativamente
all’attualizzazione per COVID-19 prevedendo:

- la cessazione della precedente attualizzazione inserita al punto 6.2.5 della disciplina di attuazione
dell’assegno unico a far data dall’esecutivita di questo provvedimento;

- I’individuazione dei beneficiari nei nuclei familiari in cui uno o pit componenti siano stati
lavoratori a tempo determinato, stagionali o somministrati, che nel periodo 1° dicembre 2019 —
29 febbraio 2020 abbiano maturato almeno due mesi (8 settimane) di copertura previdenziale,
mediante versamenti previdenziali obbligatori per effetto di attivita lavorativa subordinata e che
nel periodo 1° dicembre 2020 — 14 febbraio 2021 non abbiano lavorato. Inoltre al momento della
presentazione della domanda questi componenti non devono essere occupati, percepire pensione,
percepire NASPI e il loro nucleo familiare non deve essere beneficiario della quota A
dell’assegno unico determinata ai sensi del paragrafo 6.2.5;

- di calcolare I’'importo della quota A) secondo le modalita previste dalla precedente
attualizzazione COVID-19, con alcune differenze: il patrimonio finanziario ¢ valutato per la
parte eccedente la franchigia di euro 5.000,00 ed ¢ riferito alla media degli ultimi tre mesi; ¢
previsto un importo minimo di euro 150,00 anche per valori dell’indicatore ICEF pari o superiori
a 0,16 ed inferiori a 0,18; non si applica la maggiorazione del 15%;

- di corrispondere la quota A) cosi calcolata per i mesi di aprile, maggio e giugno 2021.

Tali disposizioni sono contenute nel paragrafo 6.2.6 della Disciplina attuativa dell’ AUP.

I1 Ministro della Salute, con Ordinanza del 14 febbraio 2021 — pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale
Serie Generale n. 38 del 15 febbraio 2021 - ha deciso di differire la riapertura degli impianti nei
comprensori sciistici agli sciatori amatoriali al 5 marzo 2021, precedentemente fissata al 15
febbraio. A seguito di tale Ordinanza la stagione turistica invernale non ¢ potuta ripartire e 1
lavoratori a tempo determinato, recentemente riassunti per ripristinare la funzionalita di tali impianti
dopo la pausa seguita alla stagione estiva, non potranno proseguire la loro attivita lavorativa. Il fatto
pero di aver lavorato tra dicembre 2020 e febbraio 2021 comportera per i rispettivi nuclei familiari
I’esclusione dal beneficio dell’Attualizzazione di cui al punto 6.2.6 delle Disposizioni attuative
dell’AUP che prevedono, invece, lo stato di disoccupazione per il periodo sopra indicato. Per questi
motivi il Relatore propone di integrare e modificare le Disposizioni in questione ammettendo
all’attualizzazione della condizione economica anche i nuclei familiari in cui i componenti
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lavoratori a tempo determinato, stagionali e somministrati abbiano maturato nel periodo 1°
dicembre 2020 — 14 febbraio 2021 non piu di due settimane di copertura previdenziale mediante
versamenti obbligatori derivanti da attivita lavorativa subordinata. Inoltre si rende opportuno
integrare il punto 6.2.6 specificando che ai nuclei familiari che accedono alla quota A) dell’AUP in
virtu della attualizzazione in questione, si applica la sospensione delle misure di condizionalita
previste dall’articolo 7 del Regolamento AUP, e che agli stesi non si applicano le disposizioni
previste dal punto 12 delle Disposizioni AUP riguardanti la non cumulabilita integrale dell’assegno
con altri interventi. Inoltre si specifica che il nucleo familiare non pud beneficiare
dell’ Attualizzazione prevista al punto 6.2.6 se gia beneficia dell’attualizzazione ordinaria prevista al
punto 6.2.4, considerato che tale esclusione ¢ prevista in caso di contemporaneo godimento
dell’attualizzazione per Covid19 contenuta nel punto 6.2.5.

Considerata la necessita di intervenire con tempestivita in favore dei nuclei familiari in cui uno o piu
componenti si trovano nelle condizioni per richiedere I’attualizzazione della condizione economica
come sopra descritta, e visto ’articolo 16, comma 3, della legge provinciale 13 maggio 2020, n. 3, il
Relatore propone, in deroga a quanto previsto dall’articolo 28, comma 4, di approvare questa
modifica della disciplina attuativa dell’assegno unico senza richiedere il parere della competente
Commissione del consiglio provinciale e del Consiglio delle autonomie locali.

Tutto cid premesso,

LA GIUNTA PROVINCIALE

- udita la relazione;

- visto ’articolo 28 della legge provinciale della legge provinciale 29 dicembre 2016, n. 20;

- visto il “Regolamento di attuazione dell’articolo 28, comma 3, della legge provinciale 29
dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilitd provinciale 2016) concernente la disciplina
dell’assegno unico provinciale, emanato con Decreto del Presidente della Provincia 12
settembre 2017, n. 15-68/Leg.;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1665 del 25 ottobre 2019, concernente
Approvazione della disciplina di attuazione dell'assegno unico provinciale di cui all'articolo 28,
comma 4, della legge provinciale 29 dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita provinciale 2017)
per gli anni 2020 e successivi";

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 162 di data 10 febbraio 2021, concernente
“Ulteriori modificazioni parziali al decreto del Presidente della Provincia 12 settembre 2017, n.
15-68/Leg. "Regolamento di attuazione dell’articolo 28, comma 3, della legge provinciale 29
dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita provinciale 2016) concernente la disciplina
dell’assegno unico provinciale"”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 205 del 14 febbraio 2020, concernente
“Disposizioni in materia di incompatibilita, limiti di cumulo, condizioni, decurtazioni o
mancata erogazione di agevolazioni provinciali volte alla promozione e al sostegno della
natalita e dei bisogni della famiglia in relazione alla cura dei figli in presenza di interventi dello
Stato aventi le medesime finalita. Legge provinciale 23 dicembre 2019, n. 13 - art. 26 - Legge
di stabilita provinciale 2020”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1449 del 25 settembre 2020, concernente
“Approvazione della disciplina di attuazione dell'assegno unico provinciale di cui all'articolo
28, comma 4, della legge provinciale 29 dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita provinciale
2017) per gli anni 2020 e successivi. Ulteriori modificazioni della Deliberazione della Giunta
provinciale n. 1665 del 25 ottobre 2019”, ed in particolare il punto 6.2.5 dell’ Allegato;

"
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- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 163 del 10 febbraio 2021, concernente
“Ulteriori modificazioni della disciplina di attuazione dell'assegno unico provinciale di cui
all'articolo 28, comma 4, della legge provinciale 29 dicembre 2016, n. 20 (Legge di stabilita
provinciale 2017) per gli anni 2020 e successivi, approvata con Deliberazione della Giunta
provinciale n. 1665 del 25 ottobre 2019 e da ultimo modificata con Deliberazione della Giunta
provinciale n. 1449 del 25 settembre 2020”;

- visti gli articolo 16, comma 3, e 25 della legge provinciale 13 maggio 2020, n. 3;

- visti gli atti citati in premessa;

- avoti unanimi, legalmente espressi,

delibera

1. di apportare al punto 6.2.6 della Disciplina dell'Assegno Unico come da ultimo modificata con
deliberazione della Giunta provinciale n. 163 del 10 febbraio 2021, le integrazioni e
modificazioni indicate in premessa;

2. di dare atto che la Disciplina dell'Assegno Unico risultante dalle integrazioni ¢ modificazioni
di cui al punto 1. ¢ quella contenuta nell’ Allegato 1) di questo provvedimento di cui costituisce
parte integrante e sostanziale;

3. di dare che per quanto riguarda 1’applicazione delle disposizioni contenute nel punto 6.2.6
della Disciplina dell’ Assegno Unico continua ad applicarsi quanto stabilito con deliberazione
n. 163 del 10 febbraio 2021.
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Adunanza chiusa ad ore 12:35

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Elenco degli allegati parte integrante

001 Disciplina per attuazione assegno unico provinciale

IL PRESIDENTE
Maurizio Fugatti IL DIRIGENTE
Luca Comper
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Num. prog. 19 di 26



31

31

31

8"D
8"D
8"D
8"D
8"D
8"D
8"D
8"D
/D

& D

31

31

%

Num. prog. 20 di 26



%

% ! o ! ! !
0 *1 1 " -
%
>
N J 4 8"D
4 ! P
| ) |
?
N D 4 (
E 31 " c
| |
31-
! !
4

"S5/ ", - &))" 83UET  (=/ TUUUSS-/- § KNS &-))6T U, T M-, 8% T, ,3)- " *U/0F

(-7 (/8= 0(h/$t4-

H
31-
I I
0:
*1 ,1
5 ! Cl! ! "
2 )6 9G:5 ! 9
5 % 095%1 4 %
|
< 2 : <2 :-1 $ 2 6 $261 ;
0; %21 9G:th 95%
&
% | " | !
61 4 31-
I
% I " I I
31 4 |

Num. prog. 21 di 26



46 )6
9G:h ! 9 5 % 095%1
4
31 I
I 4 !
3-
>
)
5
&
( 5 J 8 J
( 5 J J 8
068D ( D1
( 5 J 8 J
0 Dl
( 9 " J J/
( 2 J J/
&
( 5
) "
J J8
(9 " J J8
5
Q5 'Q / I ON
&
( 5 J8 J8

88D (DI

Num. prog. 22 di 26



( 5 J" J 8
0 DI
( 9 " J 8 J
( 2 J 8 J
&
( 5
I
” J J
( 9 " J J "
599:;< 3 |
59:;< 3 1 % 59:;< 3 E 3/ -
( 3/1 -
! mn n
4 I
/%5-$8% 0%*4")-
- 4
I
! 4
2 !
! !
( (
D 61
!
! ?
! 61 | 1
]_ & I1
!
"D
4
459 ;< 4
?
I
4

%, %-008% , - -& ~/%5 "+, - &-))6700-5,% 3, #% (/%d¥,*#")-

Num. prog. 23 di 26



E I I
4 8
1 | |
4 / 1 /
_om 4 _
61 !
S "
Iy 1
5 ! ! 61 4
- I | * , 46
! 4 61
1 "2
/ 61 -
4 4 1 4
! / D
30 1 3/10
/1l - 1 I 4
5 - n 6 -
!
H #,3,%7 )" &% TL&"
A L
" HY%,E
5 4 &
/ 1 | I
4 4 I 61
- | - 1 41
4 4 &
- 5 C "
4 ! 41 "

Num. prog. 24 di 26



%

C 4
61
5 1 4
0256 (+ ;5A+ ; BH5AG $5 950@6F5: 6 -H61 " 61
4 4 ! " "
4 - 61
" 61
I I I
61 !
%, *383)""#)#$. £,8-5/")- &-))6"00-5,% *%, ")$/4#,$-/4-,%
4
!
6 |
4
61
% ! !
599;< 61 ! "
! 4
8 -
46%6%5 I
4
61 2 "
61 - I
!
5 ! 256(
+;5 61 4 -
4 / 1 8
256(+;5 5
! 4 61 -
4 -
5

Num. prog. 25 di 26



1 /Ui (1 )" *W-+%,- &))" %ET,&% & "00-5,% 3,8 (/%4E,*")- - &))-
PpT/THLE D U))-578- —& -20-8%% &-))- *U//-+%,# 035)t # 1 (/% &-))6700-5, %

5 " C !

$ 59 ;<
+ ! / 8 8
$ 59 ;< 59 ;< I
"#
4 - I | /
4 ]
<
4 -
46 -
| | 4 4
5 4 4
| | 1
0
HO(U08+4% , # 24, )¢ - 87" , 0#8%/#-
% / 4
B ! - 4
4 2 - B
/ 4
4 61 1
0 / $ -
(* 1 % 4
4 4 9
4
4 4 /" % /) &0*
11 4 1
4 8
4 E 61 ¢ !
- / &
5 ! 4 4 - /

Num. prog. 26 di 26



